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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1.    Настоящее Положение разработано в соответствии с требованиями

Федерального закона №315 от 01.12.2007 г. «О саморегулируемых организациях»,
 Градостроительного Кодекса Российской Федерации. 

Настоящее Положение регулирует порядок рассмотрения дел о нарушении членами  Ассоциации Саморегулируемая организация  «Башкирское общество архитекторов и проектировщиков» (далее - Ассоциация)  требований  законодательства Российской Федерации о градостроительной деятельности, требований технических регламентов, обязательных требований стандартов на процессы выполнения работ по подготовке проектной документации, утвержденных соответствующим Национальным объединением саморегулируемых организаций, стандартов саморегулируемой организации и внутренних документов саморегулируемой организации.
1.2.    Специализированным органом по рассмотрению дел о применении   в 
отношении членов Ассоциации мер дисциплинарного воздействия является Дисциплинарный комитет. Дисциплинарный комитет действует на основании утвержденного Правлением Ассоциации «Положения о дисциплинарном комитете» и руководствуется законодательством Российской Федерации, уставом Ассоциации, федеральными правилами (техническими регламентами, сводами правил, национальными стандартами), стандартами  и внутренними документами Ассоциации.
1.3. Применение мер дисциплинарного воздействия в отношении членов Ассоциации не освобождает последних от имущественной, административной и другой ответственности, предусмотренной законодательством Российской Федерации.
1.4.   Меры дисциплинарного воздействия   в отношении членов Ассоциации,

 допустивших нарушения требований  законодательства Российской Федерации о градостроительной деятельности, требований технических регламентов, обязательных требований стандартов на процессы выполнения работ по подготовке проектной документации, утвержденных соответствующим Национальным объединением саморегулируемых организаций, стандартов саморегулируемой организации и внутренних документов саморегулируемой организации, вступают с момента принятия решения о применении  
дисциплинарных мер воздействия указанным органом.
1.5.  В состав дела члена Ассоциации, в отношении которого приняты меры дисциплинарного воздействия, входят документы о применении мер дисциплинарного воздействия.  

1.6.  В реестре членов Ассоциации должны содержаться сведения о фактах применения к члену Ассоциации дисциплинарных взысканий, в случае, если такие взыскания налагались.
2. МЕРЫ ДИСЦИПЛИНАРНОГО ВОЗДЕЙСТВИЯ, ОСНОВАНИЯ ИХ ПРИМЕНЕНИЯ

2.1. К  мерам дисциплинарного  воздействия, применяемым к членам Ассоциации относятся:
	№

п/п
	Меры дисциплинарного воздействия
	Орган

принимающий

решение
	Основание

для применения

	1
	2
	3
	4

	1.
	Вынесение пред-писания об обязательном устранении членом Ассоциации выявленных нарушений в установленные сроки
	принимается большинством голосов дисциплинарного комитета 
	акты проверок членов Ассоциации, протоколы Контрольной комиссии, жалобы и обращения

	2.
	Вынесение члену Ассоциации предупреждения
	принимается большинством голосов дисциплинарного комитета
	акты проверок членов Ассоциации, протоколы Контрольной комиссии,  жалобы и обращения, предписания государственных и муниципальных органов

	3.
	Наложение на члена Ассоциации штрафа в размере от 1000 до 10000 рублей
	принимается большинством голосов дисциплинарного комитета
	акты проверок членов Ассоциации, протоколы Контрольной комиссии, жалобы и обращения, предписания государственных и муниципальных органов

	4.
	Приостановление права осуществлять подготовку проектной документации
	принимается большинством голосов дисциплинарного комитета
	акты проверок членов Ассоциации, протоколы Контрольной комиссии, жалобы и обращения, предписания государственных и муниципальных органов

	5.
	Рекомендация об исключении лица из членов Ассоциации
	принимается не 

менее семидесятью пятью  процентами голосов членов дисциплинарного комитета
	акты проверок членов Ассоциации, протоколы Контрольной комиссии,  жалобы и обращения, предписания государственных и муниципальных  органов, неисполнение решений дисциплинарного комитета

	6.
	Исключение из членов Ассоциации
	правление
	акты проверок членов Ассоциации, протоколы Контрольной комиссии, жалобы и обращения, предписания государственных и муниципальных органов


3. ПОРЯДОК РАССМОТРЕНИЯ ДЕЛ
3.1. Работа Дисциплинарного комитета осуществляется в форме заседаний.
3.2. Основаниями для начала работы Дисциплинарного комитета являются:

-поступления в Дисциплинарный комитет жалобы или обращения на действия (бездействие) члена Ассоциации от физических, юридических лиц, от органов государственной власти  и местного самоуправления;

-поступление в Дисциплинарный комитет из Контрольной комиссии Ассоциации материалов проверки деятельности члена Ассоциации (актов, протоколов, решений и т.п.). 

3.3.  При рассмотрении жалоб и обращений  на действия (бездействие)  членов Ассоциации Дисциплинарный комитет обязан приглашать на свои заседания лиц, направивших такие жалобы, а также членов Ассоциации, в отношении которых рассматриваются дела о применении мер дисциплинарного воздействия.
3.4. При подготовке к рассмотрению на заседании Комитета вопросов о нарушении организациями – членами Ассоциации требований  законодательства Российской Федерации о градостроительной деятельности, требований технических регламентов, обязательных требований стандартов на процессы выполнения работ по подготовке проектной документации, утвержденных соответствующим Национальным объединением саморегулируемых организаций,  стандартов саморегулируемой организации и внутренних документов саморегулируемой организации, Председатель Комитета в письменной форме уведомляет организацию – члена Ассоциации, допустившего нарушение, о дате, времени и месте проведения заседания Комитета телефонограммой или по факсу, либо посредством почтового отправления по почтовому адресу, либо в форме электронного документа по адресу электронной почты не позднее, чем за пять  дней до даты проведения заседания Комитета.
3.5. Неявка полномочного представителя Ассоциации, в отношении которого рассматривается дело, на заседание Дисциплинарного комитета или лица, в связи с жалобой которого рассматривается дело, а также их представителей, не препятствует рассмотрению дела о привлечении члена Ассоциации к дисциплинарной ответственности.
3.6. Решения Дисциплинарного комитета принимаются простым большинством голосов от общего количества членов Дисциплинарного комитета, за исключением вынесения рекомендации об исключении лица из членов Ассоциации правлению Ассоциации (в данном случае решение может быть принято не менее чем семидесятью пятью процентами голосов  от  членов дисциплинарного комитета).
3.7. В ходе заседания Дисциплинарного комитета составляется протокол, который подписывается председателем и секретарем заседания Дисциплинарного комитета. В протоколе заседания Дисциплинарного комитета отражаются место, дата проведения заседания Дисциплинарного комитета, рассматриваемое дело, фамилии и инициалы присутствующих, ход рассмотрения дела, сведения о принятом решении.
3.8. По результатам рассмотрения вопроса о привлечении члена Ассоциации к дисциплинарной ответственности, Дисциплинарный комитет в соответствии настоящим Положением может принять мотивированное решение о привлечении его к дисциплинарной ответственности с указанием подлежащего применению вида дисциплинарного воздействия или об отказе в привлечении его к дисциплинарной ответственности, а также вынести мотивированную рекомендацию в Правление Ассоциации об исключении из членов Ассоциации. 
3.9. Решение о применении в отношении членов Ассоциации какого-либо вида дисциплинарного воздействия указанные в разделе 2 настоящего Положения, кроме исключения из состава членов Ассоциации  принимаются Комитетом на свое усмотрение. 
3.10. Наложение на члена Ассоциации штрафа в размере от 1000 до 10000 рублей применяется в случае неустранения в установленный срок членом Ассоциации нарушений, за которые в качестве меры дисциплинарного воздействия применяется вынесение предписания об обязательном устранении нарушений членом Ассоциации или вынесение члену Ассоциации предупреждения. Денежные средства, полученные Ассоциацией в результате наложения штрафа в соответствии с данным пунктом настоящего Положения, подлежат зачислению в компенсационный фонд обеспечения договорных обязательств. 
3.11. Член Ассоциации, в отношении которого применена мера дисциплинарного воздействия в виде приостановления права осуществлять подготовку проектной документации, имеет право осуществлять подготовку проектной документации только в соответствии с договорами подряда на подготовку проектной документации, заключенными до принятия решения о применении указанной меры дисциплинарного воздействия.

3.12. Рекомендация Правлению Ассоциации об исключении из членов Ассоциации  индивидуального предпринимателя или юридического лица рассматривается в срок не позднее 15 дней со дня вынесения на ближайшем заседании Правления.

3.13. Дисциплинарный комитет  вправе обратиться с рекомендацией об исключении из членов Ассоциации  индивидуального предпринимателя или юридического лица в следующих случаях:

1)при несоблюдении членом Ассоциации требований технических регламентов, повлекшего за собой причинение вреда;

2) при возникновении реального ущерба вследствие неисполнения или ненадлежащего исполнения членом Ассоциации договорных обязательств;

3) при неоднократном в течение одного года или грубом нарушении членом Ассоциации требований законодательства Российской Федерации квалификационных стандартов, правил  и иных внутренних документов Ассоциации;

4) при неоднократном нарушении в течение одного года срока оплаты в Ассоциации членских взносов;

5) при невнесении дополнительных взносов в компенсационные фонды возмещения вреда и обеспечения договорных обязательств.
4.ОБЖАЛОВАНИЕ ПРИМЕНЕНИЯ МЕР ДИСЦИПЛИНАРНОГО ВОЗДЕЙСТВИЯ
4.1. Решения Ассоциации о применении меры дисциплинарного воздействия может быть обжаловано в арбитражный суд, а также третейский суд, сформированный соответствующим Национальным объединением саморегулируемых организаций.
                            5. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ
5.1. Утверждение настоящего положения и внесение в него изменений является исключительной компетенцией Общего собрания членов Ассоциации.

5.2. Настоящее Положение размещается на официальном сайте Ассоциации в сети «Интернет» в срок не позднее чем через три дня со дня их принятия Общим собранием Ассоциации и направлению на бумажном носителе или в форме электронных документов, подписанных саморегулируемой организацией с использованием усиленной квалифицированной электронной подписи, в орган надзора за саморегулируемыми организациями.
5.3.  Настоящее  Положение вступает в силу с момента вступления в законную силу  Федерального  закона от 03.07.2016 № 372 –ФЗ «О внесении изменений в Градостроительный кодекс Российской Федерации и отдельные законодательные акты Российской Федерации». 
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